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UNE EQUIPE A VOTRE ECOUTE

LA FORCE DU RENOUVEAU
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LE 15 MARS VOTEZ !  \orec souvenamere

oy 4 DES CITOYENS COMME
Une vision VOUS S'ENGAGENT POUR
ralir 1= asamin PORTIRAGNES !

"Portiragnes pour tous"”

Des anciens aux plus jeunes, un projet
pour chacun. Le courage de la réalité

Olivier Haas

La Force du Renouveau

™
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LA FORCE DU RENOUVEAU

NOS POLES

Portiragnes
2026

Des femmes et des

hommes a votre service

Santé & Social

Sécurité & Tranquillité

Tourisme & Culture #I(
Commerce, Artisanat & Agriculture
Cadre de vie & Environnement
Aménagement du Territoire

Sports & Jeunesse

Vie Associative

Démocratie Participative

on fait ce AU

on dif ce aue



Santé - social

-hk

Un engagement altruiste porté
dans l'intérét général de notre
commune, au plus prés des
portiragnais et de leurs attentes,
c'est ce qui a fédéré notre groupe.

Forts de nos expériences
respectives et toujours a votre
écoute, nous porterons, en un
large pdle social, des projets et
des actions pour ['amélioration
des conditions de vie toutes
générations et toutes conditions
confondues.

5 ARESDE TRAVAIL ="

2026- 2033 -

Social
Santé
Solidaritée

Bien étre f -
Insertion professionnelle Codrasup rowanés | Retaitée Cadra oo traal




Social
Des services sociaux a renforcer

6 Insertion professionnelle

e Un accueil social étendu Mi | d i di :
. . L]
¢ Plus de permanences des services sociaux A I2€ 811 pace e c?jnven 0h5 eruon
- . - L]
e Suivi des personnes fragiles et vulnérables ccomlpc?gnement ESEAiepn ses al recrlutfement
' . ] L}
e Accompagnement des nouveau résidents AECLEH dURE PEFMANBNCE ¢ SOIVices cMplal >
e Accompagnement a la reprise d'emploi

Sante
Une offre médicale élargie

e Création d'une Maison de santé pluriprofessionnelle ‘ ‘

% x 1ot o d - TELECO TATION
e Mise en place d'un dispositif de télé consultation e )
Sl : La santé est un droit
e Plus d'actions de prévention santé humain fondamental |
e Accueil de permanences « santé » spécialisées O olisaiia aujourd'h;.:i {ilia
pénurie de médecins sur
notre commune.
. oy » Notre objectif pour

Solidarité

Portiragnes : permettre a
chacun de bénéficier d'un
acces a des soins
pluridisciplinaires de qualité

Bien vivre a Portiragnes

Création d'une réserve citoyenne de solidarité
Participation financiére au permis de conduire B au travers de dispositifs de

Aide a l'inclusion sociale et culturelle proximité (Maison de santé,
Création d’'une « ressourcerie » bornes de téléconsultation).

Inscrite dans une politique plus large de la petite enfance,
le projet de créche sur notre commune répond a un réel
besoin. Notre objectif pour Portiragnes : diversifier les
modes de gardes collectifs et individuels avec une
structure complémentaire aux réseaux des assistantes
maternelles.

Bien étre
Des services sociaux a renforcer

Création d'une structure d'accueil (créche)
Développement des transports collectifs

Plus de dispositifs de maintien de I'autonomie
Plus d'actions de convivialité




-@- Pdle sécurité ; ‘ ‘

-

» p . Votre tranquillité et votre sécurité au
votre securite  Notre e quotidien est notre priorité.

La proximité, I'écoute et le soutien
sont nos valeurs qui malheureusement
ont tendance a se perdre.
Bien vivre ensemble c'est avancer
ensemble au plus prét de vos
préoccupations, de vos ressentis : un
accompagnement bienveillant dans le
POUCE POL'CE | ' ;zifae:;:fileﬁ libertés inc!ivid uelles tout en
MUNICIPALE | t MUNICIPALE | gllant et sotciewyque certalns
comportements incivigues ou delictuels
ne puissent pas troubler la tranquillité et
la sérénité de la population.

"Une main de fer dans un gant de velours'

est |la constance obligatoire pour la
pérennisation de votre sécurité.

Le dialogue, le contact d'ou découle la
comprehension de la voie a emprunter sont
deux des piliers pour vivre plus épanoui et
plus en confiance.

La prévention est nécessaire, la sanction
Sécurité & ordre public lorsqu’'elle echoue, également.

Salubrité publique , , -/
Incivilités & comportements a risques .

Tranquillité publique __

Vos attentes, nos engagements e

Stéphane Schmitt
Entrepreneur
Ancien Gendarme



Protéger
Eduquer
Renseigner
Aider

Secourir
Réprimer

1 Sécurité et ordre public

Vidéo protection :
Amélioration et renforcement

Location de caméras :
Un dispositif toujours opérationnel et innovant

Procédure de rappel al'ordre:
Infractions non délictuelles et conflits de voisinage
Outil du maire de prévention contre la délinquance

Partenariat institutionnel :

Création d'un dispositif identique aux contrats
locaux de sécurité. A adapter au contexte local
I'instance du CISPD. (*)

Elle a pour mission la prévention de risques naturels
sociaux sécuritaires.

Projet de convention parquet / gendarmerie /
sécurité civile = partenariat local de sécurité

Salubrité publique

Continuité :
Dans la lutte contre les dépots sauvages et d'immondices

Propriétaires de canidés indélicats :
Déjections sur trottoir

(*) intercommunalité > 5k habitant : conseil intercommunal de sécurité et de prévention de la délinquance

Focus

innovations -

-~ Bouton
Alerte commergants e Civisme
k_‘; Coditian i i e Prévention routiére

Voisins solidaires

3 Incivilités - comportements a risque
Leviers légaux :

Arrétés municipaux

Interventions plus ciblées et efficaces
e Regroupements
e Lutte contre le protoxyde d'azote

4 Tranquillité publique
Présence municipale sur le terrain:
Diversification des patrouilles > pédestre - VTT - véhiculée
Prise de contact > échanges et remontées d'informations accrues

Contact PM - Commercants :
Agir ensemble pour une tranquillité bienveillante
Création d'une charte, tranquillité nocturne

@ Vos demandes - nos engagements

rendre les trottoirs aux piétons

lutte contre les rodéos urbains

contrdles routiers plus fréquents : vitesse
- respect signalisation...

respect du mieux vivre ensemble

lutte contre les nuisances sonores




Tourisme & Culture ~ ‘ ‘

Portiragnes un destin en occitan

Une vision pour notre village
Una vision per nostre vilatge

Portiragnes renoue avec son identité
De l'apprentissage de la langue dans
Nnos écoles au partage de nos traditio
lors des Journées Occitanes, nous
faisons revivre notre héritage.

Portiranhas se torna ligan amb son
identitat. De 'aprendissatge de la lenga
dins nostras escolas al partatge de nostr
tradicions per las Jornadas Occitanas,
fasem tornar viure nostre patrimoni.

Nous développerons l'esprit de la

MES T _ IR AV M (95 I convivencia

Desvoloparem l'esperit de la convivencia

f\ 1 | 2026 "’”2033 ' 0O Une culture vivante, une langue qui vibre,

i ISANAY Bl = LA TRADIT un village qui rayonne.
—— . Una cultura viventa, una lenga que vibra,
un vilatge que lutz.

Tourisme Ensemble pour Portiragnes!
Amassa per Portiranhas !

Culture

Patrimoine
Education




Tourisme 2 Culture
¢ Féte des belges, féte de I'amitié de I'Europe, marché et PORT'RAG.NES : '."AVEN'R S'FCRIT EN 0(.: &EN CUI,'TURE
« Pour un village fier de ses racines, dynamique toute I'année

festivités vers le 9 mai et rayonnant a l'international. »

e Application mobile Portitagnes mimosa e Un Délégué 2 la Culture Occitane
e Parcours ludiques pour découvrir I'histoire , la nature et le o Lesjournées Occitanes : marché et salon du livre

gatrlmc?lnf.. Exci cha?;e au dtrisor .\nrtuelle po:r les enfants e Education & Visibilité : Généralisation du bilinguisme (signalétique, site
L ] .
ynamisation des offices du tourisme expositions , escape internet, cours pour enfants et adultes).

BAIGes: ) N r * Quverture d 'une section langue occitane dans les écoles
* Blog avec articles sur les activités saisonniéres
UN VILLAGE VIVANT TOUTE L'ANNEE

e Bornes tactiles Installées aux points stratégiques : plages, i , i h )
. . . . « Fini fe village qui s'endort I'hiver ! Créons des lieux de rencontre pour tous. »
office de tourisme, centre-ville. Pour accéder aux infos

pratiques'r aux circuits de visite ou aux bons p|an5 e |e Café-Théatre de Portiragnes ; Stand—up, causeries en occitan,
nhas» expos de peinture et sculpture... Un véritable "tiers-lieu" convivial.
créerle lubel « aicies portird e Le Lien Social : Retour des Thés Dansants réguliers pour nos ainés et

le plaisir de se retrouver.
e Ladiversité culturelle POUR TOUS!

Patrimoine Faisons de Portiragnes une étape incontournable sur la carte des
e Restructuration du musée et valorisation du potentiel festivals:
historique ¢ Nouveau Festival de Musique Classique : Des concerts magiques
e Parcours interactifs plage canal village : quadrilingue entre Eglise, Arénes, Canal et Plage.
francais occitan anglais allemand e Canalissimo "Nouvelle Dimension" : Une programmation ambitieuse
e Scénographie style Beziers sur la place a c6té de avec des artistes de stature nationale voir internationale.

I'église : son et lumiéres avec événements ponctuels e Soirées autour du canal et de | ‘écluse scéne flottante, musique,
contes, soirées languedociennes. Conseil culturel consultatif avec
budget dédié

Education

e Ateliers découverte et formation |A pour les jeunes:
déclinable pour les adultes aussi

e Cmj: conseil municipal de la jeunesse avec des
jeunes de 10 a 25 ans Budget dédié

e Jumelage Ecole: Espagne ou autre, avec voyage a
linternational, échanges réguliers

EXPO

——n




Commerce, Artisanat &

Agriculture ‘ ‘
~

Portiragnes posséde un tissu
économique précieux : des
commergants qui résistent, des
artisans qui savent faire, des
agriculteurs qui transmettent.

Mais sans soutien structuré,
sans interlocuteur dedig, sans
lieux pour se montrer, ce tissu
s'effrite.

Notre ambition : faire de
Portiragnes un territoire ou l'on
crée, ou l'on transmet, ou I'on
consomme local.

« Accompagnement
Artisanat & Agriculture
Marchés
Micro-Halles
Consommer Portiragnais

Corinne Simoen
Conseillére Fce
travail

Jérome Dunogué Fabienne Castan
Cadre Fce travail Assitante
maternelle




Accompaghement
Un interlocuteur économique dédié

e Guichet unique municipal pour accompagner la
création d'entreprise

¢ |a transmission de commerces et d'activités
artisanales ou agricoles

e orienter vers les bons dispositifs : CCl, CMA,
Chambre d'Agriculture, BPI, Région

Artisanat & Agriculture

Accompagner la transmission

e Programme de transmission agricole et artisanale.

e Annuaire des artisans locaux

e Charte marché réservant des emplacements aux
producteurs et artisans du territoire

Marchés

Gestion optimisée et vivante

e Attribution transparente des emplacements

e Priorité aux producteurs locaux

Marchés nocturnes estivaux, marchés du terroir, de
I'artisanat, de Noél

Un calendrier annuel structuré

Micro-Halles de Portiragnes
Redonner vie au village

e Un espace couvert modulable,

e 8a 12 emplacements loués a tarif préférentiel a des
producteurs, artisans et traiteurs locaux

e Ouvert les week-ends et en saison

e Espace de convivialité, d'animation et vitrine de
I'économie locale.

) Consommer Portiragnais

" MARCHEET
‘v PRODUCTEURS .

‘®
- -

- LOCAUX

COMMERCES
DE PROXIMITE

Label commerce local. Clause de préférence locale
dans les commandes publiques

Campagne annuelle « J'achete a Portiragnes »

Carte de fidélité inter-commerces

Partenariat restauration scolaire avec les producteurs
locaux

Optimiser le stationnement

Organiser des concerts, lou biou,

bandas et soirées festives

» Mettre les associations locales
au coeur des événements et des
animations

» Valoriser les danses et traditions
locales (balletis).

* Installer un panneau lumineux a
I'entrée du village pour informer
tous les habitants

e Proposer au minimum un
événement par mois, co-
organisé avec les associations
locales

o Créer et pérenniser de grands

rendez-vous annuels pour faire

vivre le village : féte de la moule,
féte de I'huitre, féte des Belges,
brocantes, ou encore un grand
vide-grenier sur un boulevard
entier



Cadre de vie & Environnement

-hk

Portiragnes est une commune
littorale d'exception.

Entre Méditerranée, canal du Midi
et vignes, notre cadre de vie est
notre premier patrimoine.

Le protéger n'est pas une
contrainte, c'est du bon sens !

Pas de grands plans hors-sol.

Des gestes concrets, des
habitants impliqués, et une
exigence intégrée a chaque
décision, dans le respect des
finances communales.

Notre philosophie : Pas de fausse
promesse mais agir et inscrire
nos actions dans le temps.

Q@

Olivier Haas Agnes Astier N ) :
Entrepreneur Analyte financier Mireille Malagouen Yves Elbechir Romain Haas

ent immobilier Agent de maitrise Etudiant en droit
Téte de liste retraitée Ag g

Sentinelles du Littoral

Nature dans chaque aménagement
Liaisons douces village-plage

Alertes & information citoyenne
Partenariat associations environnement




Les Sentinelles du Littoral 4 Alertes & information citoyenne
Notre projet-phare — colt quasi nul Savoir ce qui se passe, en temps réel

e Réseau citoyen bénévole de veille et de

— ; ¢ Application / outil numérique simple pour tous les
sensibilisation sur nos espaces naturels sensibles PP q HIEP

e Retraités, familles, jeunes en service civique formés . Rfebrlt:sn:son dation, route coupée, vigllance météo
par I'ASHL . . '
- . - F = L]
e Présence terrain, pédagogie, signalement des ssgggferﬁrathues erViFennEMeniigs ot gestes du

dérangements

o 1Colit résiduelz=1 500 /an (services igues) ¢ L'information comme premier geste de protection

Partenariat associations environnementales
Nature Gouverner, c'est écouter ceux qui connaissent le terrain

Pas de budget supplémentaire

Commission municipale environnement ouverte aux

e Désimperméabilisation systématique a chaque associations
réfection Charte pluriannuelle avec I'ASHL et les associations
e Plantation d'arbres méditerranéens : chaque année naturalistes

plus que la précédente Réunion publique annuelle de bilan cadre de vie
e Poursuivre la végétalisation des cours d'école

e Compléter |'éclairage LED par une dimension «
trame noire »

€ g Ere 25

» Chaque euro investi dans |'espace
public doit intégrer la nature, pas la
remplacer.

» Gérer une commune, c'est entretenir.

» La gouverner, c'est anticiper

Liaisons douces village - plage
Offrir I'alternative, pas interdire la voiture

e 86 % des déplacements en voiture — c'est notre principal
levier

e Sécuriser progressivement les itinéraires piétons et vélos

e Relier village, Sainte-Anne et plage en mobilité douce

¢ Au fil des budgets, en commencant par les points noirs




Aménagement du AXES DE TRAVAIL

territoire 2026 - 2033

1 Recul du trait de cote

Le recul du trait de cote et I'érosion de la plage sont des ‘ ‘
préoccupations fortes. ("

Ce dossier dépend avant tout de |'Etat et des syndicats mixtes,
pas de la commune

Nous serons vigilants et présents dans toutes les instances pour Aucun dossier ne sera mis de cote.
défendre Portiragnes et informer réguliérement les habitants Chaque demande recevra une réponse.
des décisions prises

4 élus a votre service pour suivre le PLU.

9, ZAC Sainte Anne

A Sainte-Anne, la croissance massive de population

interpelle

Nous n‘avons pas aujourd’hui dinformation claire sur ce

qui a été engagé par la mairie actuelle ‘ ‘
Nous ferons toute la transparence sur la situation, et 4
surtout, nous construirons un plan d'ensemble cohérent
pour maitriser le développement La commune vous accompagnera dans
les démarches pour vos dossiers de

réparation et financements.

3 Plan circulation et stationnement

e |e plan de circulation et de stationnement doit étre
compléetement repensé
e Nous créerons une commission extra-municipale, ouverte
aux habitants et épaulée par des spécialistes, pour batir un > :
Stéphane Schmitt  Mireille Malagouen Yves Elbechir

plan réaliste et partagé Olivier Haus Entrepreneur Agent immobilier  Agent de maitrise

Entrepreneur
Téte de liste Ancien Gendarme




La jeunesse et le sport sont des sujets qui me tiennent
particulierement a coeur.

En tant que papa et habitant de Portiragnes, je souhaite
soutenir les associations sportives et développer de nouveaux
projets pour les jeunes.

Jaimerais notamment travailler a:

s |['ouverture d'une ludothéque
Au développement d'un pump track
Participation au plan ‘' J'apprends a nager', mise a
disposition d'une navette pour accompagner les enfants
Création d'un parcours de santé
Création d'une ludothéque

Le but étant d'offrir d'avantages de lieux de loisirs et de
rencontres pour notre jeunesse.

Mon objectif est simple : permettre a chacun de s’épanouir
dans un village dynamique.

Nos enfants,
notre avenir

Nous proposons la création d’'une créche
municipale, intégrée dans une véritable
politique de la petite enfance.

Ce projet n'est pas isolé.

Il s'inscrit dans une vision plus large :
développer les modes de garde, soutenir les
Jjeunes couples.

Investir dans I'enfance, c’est préparer
l'avenir.

Ce sont nos écoles de demain:
+ Nos associations
+ Notre dynamisme |ocal
« L'équilibre de notre commune

Face a cela, on tente d'opposer 'accueil collectif &
l'accueil individuel. Nous refusons cette division.

Notre projet comprend :
» Le développement des relais d'assistantes
maternelles
* Le soutien aux nounous
+ Lacréation d'une créche

Non...
Mais ils sont utiles !

» |Is structurent une ville

C'est une politique cohérente, complémentaire = llsaméliorent la qualité de vie

et solidaire « |ls soutiennent |les familles

Mais posons une question simple : Oui

Pourguoi les assistantes maternelles sont-elles de » |1y a des contraintes administratives
moins en moins nombreuses ? « |l faut des partenariats

. . » Ilfaut se mettre a l'ceuvre
Parce qu’'elles doivent accueillir les

enfants ! Mais

Une équipe municipale est élue pour cela:
« Trouver des solutions
* Mobiliser des financements
« Construire du possible

Cela suppose:

» Des logements adaptés

+ Une politique dédiée d'attribution de

logements sociaux
Nous voulons rassurer tout le monde

Une créche, ce n'est pas une dépense irresponsable.
C'est un investissement maitrisé, construit
intelligemment, avec des financements croisés et

) ) une gestion rigoureuse.
On nous dit que I'équilibre financier d'une créche ne

serait pas atteignable aujourd’hui. Notre ambition est simple
Mais depuis quand un service public se juge-t-il Rendre la vie plus facile aux jeunes
uniquement a sa rentabilité ?

« Une piscine est-elle rentable ? parents.

» Un équipement sportif est-il rentable ?

* Une médiathéque est-¢lle rentable ?

La petite enfance, ce n'est pas un slogan.
C'est une stratégie globale.

Préparer I'avenir de notre commune.



Création d'un conseil municipal des jeunes

Création de commissions extra municipales en fonction des
besoins

Budget participatif annuel : Les habitants votent |'allocation
d'une partie du budget communal (ex. : 5-10%) pour des projets
locaux comme parcs, animations ou aménagements

Conseils de quartier renforcés : des réunions réguliéres ouvertes
a tous, avec tirage au sort pour inclure les non-militants, pour
déterminer ensemble les priorités du guartier. Rendre compte
des réalisations effectuées et établissement d'un calendrier pour
les autres

» Transformer l'outil de
consultation utilisé
pendant la campagne en
plate-forme numérique
participative : Outil en
ligne pour recueillir idées,
pétitions et consultations
sur les grands projets (ex.:
urbanisme,
environnement).

* Conseil consultatif de la

culture

b
_.n.l“““ .'

Poursuivre ce qui
fonctionne, améliorer ce
qui doit I'étre, et garantir
lindépendance des
associations.

Nos engagements :

 Elaboration avec vous d'une charte de partenariat, affirmant le
respect de votre gouvernance et |'interdiction d'utiliser vos
adhérents comme main-d'ceuvre gratuite pour la mairie

» Maintien de I'enveloppe des subventions, avec des critéres
d'attribution clairs et transparents

» Maintien du prét gratuit des salles municipales, et mise en ligne
d'un systéme de réservation pour faciliter votre organisation.

¢ Maintien d'un élu référent unique, disponible et responsable du
suivi associatif

» Maintien du forum des associations

» Création d'une Féte annuelle de la vie associative

» Création d'un guide complet des associations en ligne.

» Consultation systématique des associations avant tout projet
impactant leurs activités ou leurs équipements



=

Nous avons les compétences en interne pour développer
I'application “Mimosa” , nouvelles technologies, IA au service
des Portiragnais et nous referons le site internet

Photo + géoloc. Suivi temps réel.

Mon RDV Citoyen

Réservez avec le maire en
3 clics. Confirmation auto.

Signalement

Réponse sous 5 min.

Annuaire Santé
@ Médecins, infirmiers, kinés, pharmacier.

Disponibilités en temps reel.

GOUVERNANCE & SECURITE

@)

MIMOSA:

Application Citoyenne

m

GOUVERNANCE SECURITE

Y =

SANTE ECONOMIE LOCALE

® o

ENVIRONNEMENT  PETITE ENFANCE

UNITE
TERRITORIALE

Stéphane Schmitt

Olivier Haas

Entrepreneur Entrepreneur
Téte de liste Ancien Gendarme

ENVIRONNEMENT & PETITE ENFANCE

Sentinelles du Littoral
_Sranalement atteintes au littoral.
CULTURE & TOURISME -~ UNITE TERRITORIALE

-, Agenda Mimosa

Tous les événements Village, Plage, Sainte-Anne.
Réseau bénévoles, carte interactive,
Identité occitane mise en lumiére.

O, A Mon Quartier

&LI Infos hyper-locales. Travaux, événements.
Village, Plage, Sainte-Anne connectés.
ECONOMIE LOCALE
mm Consommer Portiragnais
@ ' Carte des commerces labellisés.
: Carte fidélité dématérialisée,

Espace Famille
Inscriptions créche & périscolaire.
Menus, absences, lien équipes éducatives.

Application Citoyenne de Portiragnes
Une mairie moderne, accessible, a I'écoute de tous,




LA CHARTE

ENGAGEMENTS ~ POUR

PORTIRAGNES

NOTRE CHARTE
DE CONFIANCE AVEC VOUS

21

Parce que la politique doit changer, nous
avons décidé de changer les regles.

Trop souvent, les promesses s'envolent une fois
I'élection passée.

Avec La Force du Renouveau, nous voulons

établir une vraie confiance entre les élus et les

Eprtwa nais. . 5 0
"est pourguoi chague membre de notre équipe a

signé

"La Charte de Portiragnes”.

Ce n'est pas juste un symbole, c'est un
engagement écrit, ferme et définitif.

Avec nous, Portiragnes est entre de bonnes
mains. Des mains franches, des mains qui
travaillent, des mains tendues vers |'avenir.

Olivier HAAS et I'équipe de “La Force du
Renouveau”

L’intérét général
La prise de pouvoir ne nous intéresse pas.
Nous plagons le bien commun et I'avenir

de la commune au cceur de toutes nos
décisions.

. ’
L’exemplarite
Nous sommes conscients de |la
responsabilité qui accompagne

lengagement municipal et veillons a
adopter un comportement exemplaire.

100% Collectif

Fini les guerres de personnes. Nous
sommes une équipe soudée, au service
d'un seul beénéficiaire : VOUS. Notre
action repose sur le respect mutuel et la
coopération.

Transparence Totale

Pas de petits arrangements. Nous agissons
avec honnéteté, probité et transparence
dans I'exercice de nos responsabilités.

Assiduite & Travail

Etre élu n'est pas un titre, c'est une mission.
Nos colistiers s'engagent a étre présents, actifs
et formés pour gérer la commune.

L’écoute et la proximite

Nous accordons une place essentielle a
I’écoute des habitants et au dialogue avec
I'ensemble des acteurs locaux.

Le respect des agents municipaux

Nous reconnaissons I'engagement des agents
communaux et souhaitons travailler avec eux
dans un climat de confiance et de respect
mutuel.

Respect des regles

Nous avons mis en place un Comité d'éthique
interne. Si un élu trahit ses engagements ou
votre confiance, il sera exclu de notre équipe.



Notre engagement

Aux Portiragnaises,
Aux Portiragnais

Olivier Haas

Né a Béziers, j'ai grandi entre Valras, Montimas et ces terres précieuses ou le
Canal du Midi rejoint la Méditerranée. Il y a dix ans, c'est a Portiragnes gue j'ai
trouveé I'amour.

Comme si cette commune était un aimant pour les moments essentiels de ma
vie. Aujourd'hui, je vis dans ce village ou I'histoire, la mer, les vignes et la culture
se mélent.

Entrepreneur depuis plus de 30 ans, j'ai connu les succes et les échecs. [l ya 1
ans, j'ai vécu un redressement judiciaire. Je n'en ai pas honte. J'en tire une legon
gue personne ne peut m'enlever : la valeur de chaque euro dépenseg, la force de
se relever, et I'humilité de celui qui sait que rien n'est acquis. Quand on a risqué
son propre argent, on ne gaspille pas celui des autres.

En 2020, j'ai été élu conseiller municipal. Seul élu d'opposition, j'ai fait un choix
gue personne ne m'a imposé : rester. Pendant six ans, j'ai siégé a chaque séance
du conseil municipal. J'ai vu les décisions prises et celles qui ne l'ont pas été.

Puis un matin, me rappelant le courage de mon pére et 'audace de mon grand-
pere résistant, surnomme « Ric » je me suis dit :

je ne peux pas laisser une seule liste, une mandature unilatérale, sans incarner
l'alternative.

D'un matin tout seul, j'ai pu embarquer une équipe, rallier des compétences, et
offrir aux Portiragnais ce qu'ils méritent : un vrai choix.

BON SENS - TRANSPARENCE - PROXIMITE

PORTIRAGNES

UNE EQUIPE A VOTRE ECOUTE

LA FORCE DU RENOUVEAU

-
Ag nes Astier
65 ans, analyste financier retraité et président d'une association de Portiragnes,
parce que je réve pour ma commune d'un avenir dans lequel on pense la
politique autrerment, je me suis engagée, dés le début, aux cotés d'Olivier Haas.

Mon parcours professionnel, ma formation de comptable, mon sens de la
rigueur me dirigeaient naturellement vers les finances.

C'est donc aux finances que mon engagement sera celui de la transparence et
de la rigueur. Suivi précis des dépenses, optimisation des recettes, recherche
d'économies intelligentes et planification durable des investissernents.

Une gestion sérieuse, efficace et au service de tous, en toute transparence.

C'est mon engagement a votre service.

Stéphane Schmitt

Ancien Gendarme j'ai été au service de mon pays pendant 25 ans. J'ai ensuite
décidé d'étre au service des familles de ceux qui servent durant 15 ans jusqu'a ce
jour.

Je me suis engagé avec la Force du Renouveau afin de changer les choses.
Nous sommes tous d'accord pour dire que la politique politicienne, c'est
terminé ! Pour cela il faut avoir le courage, 'audace, de penser qu'il est possible
d'agir autrement.

Tous ensemble nous pouvons oeuvrer pour nos enfants, nos anciens et
envisager l'avenir avec confiance,

Votez le 15 mars pour un nouve| avenir !

Portiragnes
2026




LE 15 MARS VOTEZ LA FORCE DU RENOUVEAU -1SEUL TOUR

Corinne Simon Bruno Stassinet Mireille Malagouen

Policier Municipal Conseillére Fce Conseiller principal Agent immobilier
travail d’éducation

Yvette Roman
Analyte f[n_ancier Entrepreneur Cadre sup. retraitée
retraitée Ancien Gendarme

Olivier Haas

Entrepreneur
Téte de liste

Estelle Strikman Romain Haas Lética Simic André Leclercq

Delphine Ghnassia Yves Elbechir Florence Martin Jérome Dunogué
Retraitée Retraité

Cadre Agent de maitrise Retraitée Cadre Fce travail Retraitée Etudiant en droit
Commerciale

:'t '
o
Guilhem Puech Michéle Chouchane Jean-Luc Negre Jane Fischer Pierre Casalonga Loo Thoma Bruno Salvador Isabelle Ulrich
Agent de Cadre sup. retraitée Dir. centre Avocat Retraité Etudiante archi. Entrepreneur Retraitée
maintenance vacances honoraire intérieur

Du bon sens, du concret, du courage

Liste divers droite - Elections municipales 2026

e Santé
e Sécurité
e Proximité

Brice Labourgade
Agent immobilier

Fabienne Castan
Assitante
maternelle

Pascal Martin
Indépendant

campagnesportiragnes.fr




